
Ankieta monitorująca standardy ochrony małoletnich w MKS „OCHOTA” 

WARSZAWA 

1. Czy w minionym roku wystąpiła konieczność skorzystania z procedur? 

 

 TAK 

  NIE /przejdź do punktu 5/ 

 

2. Jeśli tak, która zasada wymieniona w  § 4 została złamana?  

 

                     zasady kontaktu fizycznego personelu z dziećmi 

 

                     zasady komunikacji personelu z dziećmi 

 

                     równe traktowanie dzieci 

 

                     odpoczynek dzieci/nocowanie w klubie lub poza nim 

 

                    dyscyplinowanie i nagradzanie dzieci 

 

                     kontakty personelu z dziećmi poza klubem 

 

3. Jak rozwiązano sytuację? 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………… 

4. Co można było zrobić lepiej? 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………… 

5. Czy masz propozycję zmiany, aktualizacji, lub ulepszenia którejś z procedur / któregoś punktu 

standardów? 

 

 TAK 

   

 NIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. Który  §  wg Ciebie wymaga aktualizacji? 

 

 §1 Słowniczek pojęć/objaśnienie terminów używanych w dokumencie     Polityka 

ochrony dzieci 

 

 §2 Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci 

 

 §3 Zasady rekrutacji pracowników/osób współpracujących 

 

 §4 Zasady bezpiecznych relacji pomiędzy pracownikami (klubu a dziećmi) 

 

 Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka  

 

 §12 Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediów elektronicznych 

 

 §13 Monitoring 

 

 §14 Przepisy końcowe 

 

7. Podaj nr punktu i sugerowane nowe brzmienie 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………… 


